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Ime $tudijskega KULTURNI STUDUI

programa

Stopnja in vrsta 1. stopnja, univerzitetni, dvopredmetni

Trajanje 3 leta

Vlagatelj Univerza na Primorskem, Fakulteta za humanisti¢ne $tudije (FHS UP)
Predlagatelj Univerza na Primorskem, FHS

Podrodja presoje

1. vpetost v okolje (9. élen)

1. izkazano sodelovanje ali namere o sodelovanju s podjetji, organizacijami

2. povezanost med kompetencami diplomantov in razpolozljivimi zaposlitvami v okolju
3. zaZelene analize o zaposlitvenih moznostih diplomantov

Ugotovitve:

- upostevanje kriterijev meril
1. Sodelovanje med FHS in Znanstveno — raziskovalnim sredi&em Koper UP na podrogju
znanstvenega, pedago$kega, raziskovalnega delovanja in kadrovske problematike je
izkazano. Vpetost v okolje se kaZe tudi v objavah fakultete.

- morebitne manjSe pomanijkljivosti

1. Predlagateljica dokaj splosno opisuje vpetost v okolje na vseh ravneh, navaja tudi obsezen
seznam institucij gospodarstva in negospodarstva, s katerimi namerava sodelovati pri
izvajanju Studija, oz. ima sklenjene pogodbe o sodelovanju, vendar so to predvsem namere,

ni pa jasen niti nain ali obseg tega sodelovanija, saj v §tudijskem programu ni predvideno

rakticno usposabljanje, tudi v zakljuéni seminarski nalogi ni operacionalizirano sodelovanje

z gospodarstvom ali negospodarstvom.

1. Ni dokazil o povezovanju fakultete z gospodarstvom oz. ustreznimi organizacijami —
potencialnimi zaposlovalci diplomantov tega programa. Ni razvidno sodelovanje teh
organizacij iz okolja pri pripravi tega programa.

2. Povezava med kompetencami diplomantov in moZnostmi zaposlitve je analizirana
zelo okvirno. Ugotovitve lahko veljajo za ve&ino programov fakultete.

3. Vloga sicer vsebuje analize o zaposlitvenih moznostih diplomantov, ki pa je premalo
konkretna, saj med drugim predvideva tudi zaposlitve pri katerih so potrebna znanja drugih
Studijskih usmeritev.

2. delovanje visokoSolskega zavoda (10. élen)

1. poslanstvo in vizija ter ustrezne strategije — javna dostopnost
2. nalrt notranje organiziranosti zavod z jasnimi opredelitvami nalog in dolznosti vseh
3. ustrezna uvrstitev v klasifikacije (ISCED, KLASIUS, FRASCATI)
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4. nalrti o znanstveno-raziskovalnem delu — SICRIS datoteka, spletna stran zavoda

5. znanstveno-raziskovalno delo: povezovanje med uénimi vsebinami in ZRD; vzpostavljeno
ZRD sodelovanje, povezanost med ZRD nosilcev predmetov in uénimi vsebinami predmetov
6. ustreznost kadrov — veljavna habilitacija

7. sklenjeni dogovori za izvajanje strokovne prakse (strokovne $ole)

Ugotovitve:
- upostevanje kriterijev meril
1. VisokoSolski zavod ima javno dostopno objavljeno (na spletu) poslanstvo, vizijo in naért
notranje organiziranosti, objavljen je tudi nacrt notranje organiziranosti zavoda.
3. Studijski program je ustrezno uvriéen v klasifikacije (ISCED, FRASCATI, KLASIUS).
Iz spletne strani zavoda je razvidna razmeroma $iroka in obsezna znanstveno raziskovalna
dejavnost zavoda, od 61 redno zaposlenih je 42 registriranih raziskovalcev (pri ARRS), ki se
vkljucujejo tudi v raziskovalno dejavnost Znanstveno-raziskovalnega sredis¢a v okviru UP.
5. Zavod izkazuje vzpostavljeno znanstveno, raziskovalno, strokovno sodelovanje z drugimi
visckosolskimi zavodi, indtituti oz. drugimi organizacijami. Fakulteta se povezuje predvsem z
organizacijami, ki delujejo znotraj same UP. To je npr. UP Znanstveno-raziskovalno rediice
Koper. Povezovanje poteka tudi z drugimi slovenskimi institucijami prav tako pa z institucijami
iz tujine. Sklenjeni so tudi sporazumu o mobilnosti $tudentov, z Uni MB in Uni NG pa tudi o
mobilnosti visoko3olskih uéiteljev. FHS ima vzpostavljeno mednarodno sodelovanje tudi prek
programa Erasmus.

Vsa ta znanstvena in strokovna dejavnost, ki jo izvajajo vecinoma nosilci predmetov pogojuje
tudi izbor uénih vsebin predmetov. Studij v tem programu je povezan z znanstveno-
raziskovalnim delom.
6. Biografije in bibliografije predvidenih nosilcev predmetov vetinoma pricajo o relevantnih
podrogijih njihovega ZRD, vsi predvideni nosilci imajo ustrezno in veljavno habilitacijo.

- morebitne manjSe pomanijkljivosti

4. Zavod na svoji spletni strani nima objavljenega natrta o znanstveno-raziskovalnem delu.

7. Ceprav v vlogi navajajo pogodbe za izvajanje strokovne prakse, program ne predvideva
prakticnega usposabljanja.

Prakticno usposabljanje sploh ni predvideno, kot je sicer razvidno iz uénih nacrtov, so
prakticne oblike dela delno vkljuéene v aktivne oblike $tudija pri posameznih predmetih
(npr. prouevanje primera, resevanije nalog, terenske vaje in vkljuéevanje gostov iz prakse).

Nelogicno je, da prijavitelj v poglavju B 4, v tocki 38. navaja, da »Prakti¢no usposabljanje
Studentov spremljajo ustrezno usposobljeni koordinatorji prakse«.

3. kadri (11. clen)

1. kadrovski nacrt sodelujocih in dokazila o sodelovanju.
2. veljavna izvolitev ali v postopku (glej 2/6)

3. merila za izvolitve

4. oblikovanje senata in njegova struktura

5. podporni delavci, sluzba za $tudentske zadeve

Ugotovitve:
- upostevanje kriterijev meril
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1., 2. Kadrovski naért in dokazila izvajalcev so predlozeni.
Studijski program predvideva ustrezno kadrovsko zasedbo, vecina predvidenih nosilcev je
zaposlenih na FHS, oz. na UP: vsi imajo ustrezno in veljavno habilitacijo, ena od predvidenih
nosilk je v postopku za pridobitev habilitacijskega naziva.

4. Zavod ima ustrezno oblikovan senat (razvidno iz spletne strani FHS), zaposluje tudi
ustrezno strukturo podpornih delavcev;
5. Referent za Studentske in Studijske zadeve Jje v rednem delovnem razmerju.

- morebitne manjse pomanjkljivosti

1. V preglednicah niso navedeni tudi morebitni sodelavci/asistenti.

- Ni razvidno, kako se izvajalci programa usposabljajo in izpopolnjujejo za svoje pedagosko
delo. Omenjajo se samo krajsa strokovna izpopolnjevanja in razprave. Pedagogko
usposabljanje sicer poteka na ravni UP, vendar ni navedeno, koliko sodelavcev in/ali
izvajalcev s FHS je vkljuéenih.

- Uvod v druZbeno teorijo - reference nosilke predmeta so relativno skromne, nujno bi bilo,
da se v prihodnjem znanstvenem delu veé posveti podrocju teorije/teorij druzbe.

- Metodologija_in_epistemologija druZboslovneqa_raziskovanja — nosilec predmeta nima

relevantnih referenc s podroéja metod znanstvenega raziskovanja.

4. Studenti (12. élen)

1. povezanost naértovanih vpisnih mest in potreb po diplomantih

2. svetovalna sluzba

3. redna zaposlitev v referatu/podporni sluzbi za Studente

4. vkljucevanje studentov v ZRD (posebno pomembno za 2. in 3. stopnjo - 33. ¢len ZviS)

5. praktino usposabljanje

6. organiziranost Studentov in vkljucevanje v upravljanje zavoda

7. kakovost izobrazevanja in zbiranje podatkov (Studentske ankete in druge oblike zbiranja
podatkov; analize prehodnosti, povpreéne dolsine Studija; objava rezultatov)

- upo3tevanje kriterijev meril

3. referent za Studentske in Studijske zadeve je vrednem delovnem razmerju. $tudenti lahko
potrebne informacije dobijo prisluihi za studentske in Studijske zadeve na fakulteti,

4. Studenti sodelujejo pri raziskovanju oz. izvedbi rezultatoy projektov.

6. Studenti so organizirani v skladu s predpisi in vkljuceni v upravijanje (3 studenti so &lani Senata). Na
zavodu se redno izvajajo $tudentske ankete in analize prehodnosti, podatki so javno dostopni.

- morebitne manjSe pomanijkljivosti

1., 2. Potrebe po diplomantih so navedene zgolj informativno in ne temeljijo na dejanskih
analizah, tevilo naértovanih vpisnih mest je oblikovano na podlagi organizacijskih kriterijev
in preteklih trendov $tevila prijav za vpis. Fakulteta nima organizirane posebne svetovalne
sluZbe,

- Ni bila izvedena analiza zaposlovanja diplomantov dosedanjega programa Kulturni
$tudiji in antropologija FHS.
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4. Vloga ne vsebuje podatkov o 4. toki 12. élena Meril v katerem je opredeljeno, da so
Studenti neposredno vkljuéeni v znanstveno raziskovalno oziroma strokovno delo.

7. Na spletni strani ni javno dostopnih rezultatov itudentske ankete in drugih analiz o

rezultatih izobraZevania, ¢eprav je v viogi to omenjeno. Na zavodu deluje tudi Komisija za
ocenjevanje kakovosti, katere dva ¢lana sta tudenta. V viogi je priloZeno tudi Letno
porotilo, na spletni strani lahko najdemo tudi samoevalvacijska porocila, ni pa
samoevalvacijskega porotila zadnjega leta. Predlog je, da se samoevalvacijsko porotilo
objavi na bolj vidnem mestu. Pravilnik o evalvaciji ne predvideva zbiranja podatkov o
prehodnosti $tudentov in dosezenih uspehov.

- materialni pogoji (13. ¢len)

- Ustreznost prostorov in opreme ter dokazila o lastnitvy ali najemu

. prilagoditve potrebam 3tudentov s posebnimi potrebami

. zadostni finanéni viri

IKT

- knjiZnica v zavodu in ustrezen dostop do ustreznega Studijskega gradiva

U s wNE ¢

U'gotovi”tve: S . B S
- upostevanje kriterijev meril

1., 2, 4, 5. Zagotovljeni so osnovni materialni pogoji za studij, ki so podobni kot za druge
programe FHS.

Zavod ima ustrezne materialne pogoje, ves Studijski proces poteka v lastni stavbi, na isti
lokaciji, prostori so prilagojeni (dostop, sanitarije, gibanje) studentom s posebnimi potrebami).
Razpolagajo s potrebno opremo, informacijsko-komunikacijska tehnologija bo studentom
stalno na voljo, razpolagajo z lastno knjiznico, zagotovljen je ustrezen dostop do Studijskega
gradiva v zadostnem $tevilu.

3. Zavod pri¢akuje zagotovljene vire financiranja vsaj za obdobje akreditacije

Studijska dejavnost na UP FHS se financira iz proracunskih sredstev MVZT, ki so opredeljena v
Uredbi o javnem financiranju visokoZolskih zavodov in drugih zavodov.

- morebitne manjse pomanjkljivosti

1., 5. Potrebno je opozoriti na majhnost prostorov na zavodu, ki akreditira dvopredmetne
programe iz ¢esar lahko sklepamo na veéje Stevilo {tudentoy v prihodnje. Tudi kapacitete
Citalnice so skromne glede na predvideno povecanje Stevila Studentov FHS.

6. zagotavljanje kakovosti (14. clen)

1. upostevanje slovenske in evropske regulative; poslovnik kakovosti

2. naCrtovanje in izvajanja periodi¢nih samoevalvacij; zbiranje podatkov o unih izidih;
ugotavljanje pomanijkljivosti od nacrtovanega

3. vkljucevanje vseh deleinikov v presojo kakovosti

Ugotovitve:

- upostevanie kriterijev meril




v sklad'mrammm o0 evalvaciji Univerze na Primorskem se evalvacija izvaja vsako leto.
Vsaka Elanica pripravi letno poroéilo, na osnovi izbranih kazalnikov, ki jih skladno s Pravilnikom
o kakovosti dolo¢i Senat UP.

Pravilnik o evalvaciji UP zajema postopke zagotavljanja kakovosti na vseh podrogjih delovanja
UP. Samoevalvacija fakultete se izvede na podlagi kazalnikov kakovosti UP ter drugih
dokumentov na nacionalni in mednarodni ravni, ki se nanasajo na podrodje zagotavljanja
kakovosti na relevantnih podrogjih dela fakultete. Na fakulteti deluje skupina za
samoevalvacijo, pri delu katere sodelujeta Komisija za kakovost in Studentski svet fakultete.
Evalvacijsko porocilo se pripravi na podlagi interpretacije izbranih kazalnikov. Na podl|agi
ugotovitev, se senatu fakultete predlaga tudi ustrezne ukrepe za spremembe in izboljZave

Pri samoevalvaciji sodelujejo Studenti, in sicer preko vkljucenosti predstavnikov ¢tudentov v
vse organe, sodelovanja §tudentskega sveta pri postopku evalvacije v okviru skupine za
samoevalvacijo, anketiranja §tudentov o pedagoskem delu utiteljev in sodelavcev., storitvah
referata, knjiznice ipd.

- morebitne manjse pomanijkljivosti

1. Zavod ima razli¢ne pravilnike, ki se nanasajo tudi na zagotavljanje kakovosti, nima pa Se
sprejetega Pravilnika o zagotavljanju kakovosti, kar bi bilo smiselno. FHS objavlja svoja
samoevalvacijska poroéila v internem informacijskem sistemu (VIS) za Studente in
zaposlene, tako da ni dostopno drugim deleinikom oz. zainteresiranim v okolju.

Novejsa evalvacijska poro¢ila niso javno dostopna.

- Ni opaziti da bi na podlagi teh poroéil zavod sprejel ustrezne ukrepe za razvoj zavoda. Tako
se npr. v vlogi omenja, da se pri doloéanju KT upostevajo opravljene ankete med Studenti.
Ni razvidno, v kolik3ni meri je anketiranje Studentov dosedanjega programa Kulturni Studiji
in antropologija FHS vplivalo na oceno &tevila KT v obravnavanem dvopredmetnem
programu.

- Pravilnik o evalvaciji ne predvideva zbiranja podatkov o prehodnosti Studentov in
doseienih uspehov.

- Kakovost tudi ni del javne podobe zavoda.

7. potreba po Studijskem programu (16. clen)
1. izkazanost potreb relevantnega okolja; zaposljivost diplomantov (glej 1/1)

Fgotovltve:
- upostevanje kriterijev meril

Prijaviteljica navaja, da se UP FHS pri oblikovanju studijskih programov in ugotavljanju potreh
po diplomantih s podrogja druzboslovja, humanistike in podrocja umetnosti posluiuje
podatkov strokovnih analiz posameznih institucij na nacionalni ravni in sicer letnega pregleda
deficitarnih in suficitarnih poklicev, ki ga pripravlja Zavod za zaposlovanje RS po posameznih
obmoénih sluibah glede na potrebe delodajalcev, podatkov analiz, ki jih na letni ravni objavlja
Statisticni urad RS in podatkov Ministrstva za visoko solstvo RS,

UP je v letu 2011 pricela z izvajanjem ankete o zaposljivosti svojih diplomantov, kar bo dobro
izhodisce za ugotaviljanje zaposljivosti in oceno kompetenc diplomantov UP FHE
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1. Potrebe po diplomantih so navedene zgolj informativno in ne temelijijo na dejanskih
analizah. O potrebah ni konkretnejsih podatkov. Niso omenjene morebitne tezave npr. konkurenca
podobnih poklicnih profilov, razlike po stopnjah v istem profilu, gibanje brezposelnosti ipd.

- V obrazlofitvi o potrebah ni dovolj dobro specificirano, zakaj FH$ potrebuje program
»Kulturni $tudiji« kot poseben program. Bilo bi namre& mozno oblikovati le posebne izbirne
module v okviru je obstojecih programov prve in druge stopnje - na primer znotraj ie
obstojeéega Studija antropologije.

8. organizacija in izvedba izobraZevanja — Studijski programi

1., 2.in 3. stopnja (17. &len)

1. Studijski program: upostevanje studijskih podrodij, usklajenost in konsistenstnost
Studijskega programa; skladnost s cilji

2. podatki o programu: klasifikacija, stopnja, vrsta, trajanje, smeri, moduli

3. usklajenost ciljev in naértovanih uénih izidov ter kompetenc

4. mednarodna primerljivost Studijskega programa

5. dokazovanje mednarodnega sodelovanja zavoda

6. izpolnjevanje z zakonom predpisanih pogojev (35. &len 2viS; skladnost strukture Studijskega
Programa in obremenitve v KT s strukturo kontaktnih ur; teznje k naknadnemu prilagajanju
Stevila kontaktnih ur glede na 3tevilo vpisanih Studentov; pozor pri reguliranih poklicih;
kompetence — razlikovanje med programi po stopnjah)

7. priznavanje predhodno pridobljenih znan;

8. ocenjevanje, napredovanije, prehodi, nacini in oblike izvajanja Studijskega programa

9. vpisni pogoji in merila za izbiro v primeru omejitve vpisa (natanéno sledenje — vpis: 38. ¢len
za 1. stopnjo, 38. a ¢len za 2. in 3. stopnjo; — omejitev: natanéno sledenje dolocilom 41. tlena)
dologijo se lahko samo z zakonom predvideni pogoji v primeru vpisa in omejitve

10. dokonéanje $tudija — POgoji, strakovni naslov

Ugot?viae:_"i s ——
- upoitevanje kriterijev meril

1. Struktura 3tudija je videti konsistentna, uéne enote pokrivajo razli¢na podrocja druibeno-
kulturnih vpraganj, od izrazito teoreticnih, do sociologije vsakdanjega Zivljenja in uprizarjanja
kulture.

2. in 3. Program je prvostopenjski, dvopredmetni, navedene so ustrezne klasifikacije, nima
smeri ali modulov, uéni izidi in kompetence so podrobno navedeni v u¢nih nacrtih, postavlja se
vpraanje realne moznosti za preverjanje vseh dosezenih kompetenc.

4.in 5. Program je mednarodno primerljiv, opravijena je primerjalna analiza treh sorodnih
mednarodnih programov. seveda Pa 5o, po navedbi predlagateljice »z/asti kulturni Studiji
podrodje, ki je v marsicem pogosto obarvano s tematskimi znacilnostmi svojegg prostora, tako
da nekoliksno odstopanje od nasega programa ne preseneca. Ugetavljamo, da vsi Stirje
programi obravnavajo podobne teme, ki izhajajo iz podobnih referencnih  horizontov.
Taka kot program v tujini tudi Dvopredmetni studifski program Kulturni Studiji UP FHS




predstm?ja usklajen Studij prye stopnje, ki omogoca poglabljanje temelinih podrocij, Vpras”anj_
in vsebin, «

6. Studijski program je ustrezno strukturiran, glede itevila kreditov in kontaktnih ur za
Studente, upoétevani so principi, ki veljajo za UP v celoti (predmeti obsegajo 3 ali 6 ECTS, kjer
ie praviloma 50% kontaktnih ur in 50 % ur samostojnega dela. Zagotovljena je 10% izbirnost
(samo zunanja, z utemeljitvijo).

7. Opredeljen je na¢in priznavanje predhodno pridobljenih znanj in njihov maksimalni obseg.

8. Pohvalno je , da so v uénih nacrtih predvidene pestre in tudi sodobne oblike preverjanja
znanja (delavnice, projekti, paneli..), opredeljeni so tudi kriteriji za ocenjevanje.

9. Pogoji za vpis so ustrezno opredeljeni.

10. Student zakljuéi Studij, ko zagovarja dve zakljuéni seminarski del;. Pohvalno je, da je
predvideno, da: »Student, ki je objavil ¢lanek v priznani domacdi ali tuji znanstveni revifi, lahko
Senat UP FHS zaprosi za priznanje clanka namesio ak lfucne og seninarskega dela. «

Strokovni naslo je (v dopolnitvah) ustrezno opredeljen.

- morebitne manjse pomanijkljivosti

1. Studijski program wkulturni Studiji« obsega veliko, verjetno preve¢ koncentriranih
razliénih predmetov, izdvojenih iz etabliranih znanstvenih disciplin (npr. sociologija,
filozofija, teorija knjizevnosti...) ali iz interdisciplinarnh podrodij (npr. drufinske Studije,
etniéni odnosi...). Obstaja bojazen, da ftudenti KS v samo treh letih (dvopredmetnega
$tudija) ne bodo uspeli absolvirati vseh teh znanj in zato ne bodo najbolje osvojili in razumeli
vseh zapisanih vsebin, oz. ciljev. Vse to Pa so vednosti znotraj epistemoloskega registra, ki
jih zahteva tako postmodernisti¢no nastrojen Studij, kot so Kulturni Studiji.

Redko so namreé K$ samostojen Studij na prvi stopnji, saj je tovrstni Studij za Studente
veliko bolj smiseln na podlagi predznanja o kulturi, druzbi, medijih, izobrazevanju, politiéni
ekonomiji, zgodovini..,, kar je mogoce pridobiti s poprejSnjim  Studijem sociologije,
pedagogike, antropologije, zgodovine, politicnih ved, ekonomije, filozofije, itd.

2. Vsi predmeti imajo skoraj enako urno obremenitev Studenta na 6 ECTS, kar je vprasljivo
glede na realno obremenjenost. . Ni razvidno, v kolikéni meri je anketiranje $tudentov
dosedanjega programa Kulturni Studiji in antropologija FHS vplivalo na oceno tevila KT.

Vioga ne vsebuje seznama izbirnih predmetov.

2. Studijski program ie opredelien kot dvopredmetni

preametni, Kjer je dvopredmatnoet v strukturi

zastopana v enakem deleiu, vendar nj jasno, kako bo to zagotovljeno, pri drugih, 3e
akreditiranih Studijskih programih, ki so vsi zasnovani kot enopredmetni. Pogrefamo
iSoi i pri i redstavitev druge a Studijskega podroéja.

6. Ponovno opozarjamo da ni predvideno rakti¢no usposabljanje, za kar predlagateljica ne
podaja posebne utemeljitve. (Eden od primerjanih programov ima praktiéno usposabljanije)

8. Opredeljeni so pogoji za napredovanje — najmanj 54 ECTS, hkrati pa je v tocki 34
opredeljeno, da manjkajoéi predmeti ne smejo biti iz nabora obveznih predmetov, vendar so
V prvem in drugem semestry VS| PREDMETI OBVEZNI. To torej pomeni, da mora imeti
Student za prehod v drugi letnik vseh 60 ECTS. To bo teiko doseé, saj iz izkuSenj vemo, da
je prav prehod iz Prvega v drugi letnik obi¢ajno najbolj kriticen.




prizna kot zaklju¢no seminarsko nalogo,
(t.j. €lanka), kot to predvideva pravilnik FHS o
Program predvideva, da $tudent prijavi zaklju
zadnjega letnika, éeprav so v zad nj
naloge. Obstaja nevarnost, da se tr
(t.J. izpite, brez naloge in zagovora

leta. Ce vseh izpitov ni opravil vse

8. organizacija in izvedba izobraZevanja
3. stopnja (tudi 18. ¢len)
1. znans

U_gotovitve:
upostevanje kriterijev meril
morebitne manjse pomanjkljivosti

Ime in priimek .
Dr. Cveta RAZDEVSEK
PUCKO, predsednica
Dr. Bogomir MIHEVC,
clan

Dr.Vjeran KATUNARIC,
clan

Mitja URBANC. Clan

Predsednik

Clan komisije, prof.dr. Vieran KATUNARIC zaradi oddaljenosti (

skupnega poroéila, zato bo podpisan identiéni

Ni tudi jasno, ali mora v primeru, da se §tuden
Student opraviti Se zagovor svojega pisnega izdelka

ajanje Studija pri tudentu,
) do konca t. leta,
h obveznost
opraviti obveznosti iz programa v treh Studijski

tveno-raziskovalna naravnanost studija

tu z objavljenim élankom v priznani reviji to

zakljucni nalogi.

£no nalogo po opravijenih »vseh obveznostih«
eém semestru predvidene KT za izdelavo te zakljuéne
ki je opravili »vse obveznosti«
podaljsa vsaj za 90 ur (3 KT) nad tri
i pa Se vel. Triletni program naj bi omogocéal

h letih.

Zagreb) ni mogel podpisati
izvod skupnega porotila poslan na NAKVIS.
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NACIONALNA AGEN
LA KAKOVOST v v OVCEA

Dr. Cveta RAZDEVSEK PUCKO
Klemenova 148
1260 LIUBLJANA POLJE b Bt

L
144
|;|..

V Ljubljani 16. 01. 2012

NAKVIS
Ga. Katarina ASkerc, podroé¢na svetovalka

Slovenska cesta 9
1000 LJUBLJANA

Spostovana,

V prilogi posiljam s strani treh élanov komisije podpisano POROCILO O PRESOJI za prvo
akreditacijo univerzitetnega dvopredmetnega Studijskega programa »Kulturni Studiji.,

Dr. Vjeran KATUNARIC vam bo svoj podpisan izvod poslal direktno.

Prilagam tudi svoj ZAHTEVEK ZA IZPLACILO.

Zahvaljujem se za sodelovanje in vas lepo pozdravijam,

(s



10. Pogresamo bolj podrobno opredelitev (v smislu uénega nacrta) za zakljutno seminarsko
delo. V éem je drugaéno od drugih seminarskih del? Kak$en je minimalni obseg, struktura?
Naj vkljuuje empiricni_ali prakticni del? Sestavljalci programa so izpustili moZnost, da bi to
zakljuéno delo izkoristili za povezavo s prakso in tako nadomestili pomanjkanje prakti¢nega
usposabljanja.

Ni tudi jasno, ali mora v primeru, da se $tudentu z objavljenim ¢lankom v priznani reviji to
prizna kot zakljuéno seminarsko nalogo, $tudent opraviti Se zagovor svojega pisnega izdelka
(t.j. élanka), kot to predvideva pravilnik FHS o zakljuéni nalogi.

Program predvideva, da $tudent prijavi zakljuéno nalogo po opravljenih »vseh obveznostih«
zadnjega letnika, ¢eprav so v zadnjem semestru predvidene KT za izdelavo te zakljuéne
naloge. Obstaja nevarnost, da se trajanje Studija pri Studentu, ki je opravili »vse obveznosti«
(t.j. izpite, brez naloge in zagovora) do konca it. leta, podaljsa vsaj za 90 ur (3 KT) nad tri
leta. Ce vseh izpitov ni opravil vseh obveznosti pa $e vet. Triletni program naj bi omogogal
opraviti obveznosti iz programa v treh Studijskih letih.

8. organizacija in izvedba izobraZevanja
3. stopnja (tudi 18. len)
1. znanstveno-raziskovalna naravnanost studija

Ugotovitve:
- upostevanje kriterijev meril
- morebitne manjse pomanijkljivosti

Ime in priimek Datum Podpis
Predsednik Dr. Cveta RAZDEVSEK
PUCKO, predsednica
Clan Dr. Bogomir MIHEVC,
¢lan
Clan Dr.Vjeran KATUNARIC, 4nii o .
EIanJ %4 L0 /)‘f- /(61
Clan Mitja URBANC. Clan

Clan komisije, prof.dr. Vjeran KATUNARIC zaradi oddaljenosti (Zagreb) ni mogel podpisati
skupnega porocila, zato bo podpisan identicni izvod skupnega porocila poslan na NAKVIS.




